" Colonial

\ GLORIETA MAR CARIBE: 1. MADRID



TUCUMAN 3 Colonial

SINGULAR
Y TOTALMENTE EXENTO

Un edificio independiente de espacios de trabajo conectado a la vida de la ciudad.
Tucuman es visibilidad, conexion y bienestar en un entorno empresarial consolidado.
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TUCUMAN “y Colonial

MIL FORMAS
DE TRABAJAR

Tucuman es un exclusivo edificio de oficinas recientemente rehabilitado con mas de 6.100 m? ideal para una Unica sede corporativa.
Cada planta, de aproximadamente 1.200 m?, queda inundada de una abundante luz natural que ilumina sus grandes
espacios abiertos y flexibles, perfectos para adaptarse a cualquier forma de trabajo, cuando, donde y como quieras.
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TUCUMAN 3 Colonial

ACOGEDOR
HALL DE BIENVENIDA

Que da paso a un espacio de trabajo Unico e inspirador.
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TUCUMAN “3 Colonial

5 PLANTAS PARA EL
DESARROLLO PROFESIONAL

Plantas modulables. Parking propio de 170 plazas (8 para vehiculos eléctricos).
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TUCUMAN 3 Colonial

PLANTA BAJA
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+370 m?de terraza

Posible division en 2 modulos
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TUCUMAN 3 Colonial
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Posible division en 2 modulos

o o g ug

S - 1o
OFFICE FOR A DAYPNBRZ2P &@ =<[:: :D;
o 3°) o8 o
.7 —

1

IND. LOCKERS (20)

EJ. IMPLANTACION

se == 3 TOTAL: N0 puestos
N -+ Eq
PM-4% ; — 1 “-"’@ T
Kt A
4 m é |
] ﬁ = [ [} d o L : — =i I — o LT o
TOILETS (2)
nye o \ ! }
» ol IMI}% \ | oNogon. 81818 [Ty
e — —— 71 | T T11[T1 | Racr
ARDROV! IND. LOCKERS ( 32 ) WARDROVE ‘%
§ FOCUS 1P P.B 2PFFICE FOR A DAY/M.R.
ki e
g S (A .
O 0 0 o | ()

OFFICE FOR A DAYFWCRS 1P P.B 2P

. @
b (Y 4

d b b dub
S gD R
gD g :vg_E«: 2}
gy D gD gD
O ‘O O O @) (@) 70




TUCUMAN 3 Colonial
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PLANTA 5

/70 m?

+250 m?de terraza
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CARACTERISTICAS

GRAN VISIBILIDAD o PLANTAS FLEXIBLES = ﬁxo AMPLIAS TERRAZAS ETIQUETA A % AHORRO ENERGETICO DN VRV
B Edificio exento >J Optima distribucién de pilares Vistas 360° de Madrid Eficiencia energética ) Equipos de consumo controlado O Sistemade climatizacién
""';‘ = ’ TR, + T S N L
; 0]
: ~Y_ LUZ NATURAL EXTERIOR AJARDINADO ACCESIBILIDAD ( ) LUMINARIAS LED HUELLA DE CARBONO 1 MBS Gastos de
; ¢ W -
1\ En 80% puestos de trabajo Area colaborativa verde UNIVERSAL en todo el edificio .5 Rendimiendo sostenible CONTROLADA Materiales reciclados "4~ explotacién optimizados
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TUCUMAN 3 Colonial

& SERVICIOS
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M40 & A2 AY. GESTION DE RESIDUOS @] CTVv @ VEHICULOS ELECTRICOS o RATIO PARKING ENTORNO AREAS VERDES
A menos de 5 min. @@ Certificado y clasificado Interior y exterior Plazas de garaje 3 1pl/35 m2 (x3 minimo legal) .1 +200 Hectareas
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I;E SHUTTLE ON DEMAND de acceso 24/7 G con duchas y taquillas Parking bicicletas y patinetes
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TUCUMAN “J Colonial

TERRAZAS
Y ZONAS AJARDINADAS

Con vistas al Parque Juan Carlos |, al Conde de Orgaz y a las Cinco Torres Business Area,
Tucuman no es solo un espacio de trabajo. Sus amplias terrazas se transforman en espacios creados para la inspiracion, la creatividad y el encuentro.
Y una zona de espacio exterior verde en la planta baja para el disfrute de todos los usuarios. Desconectar al aire libre, mientras conectas con la ciudad.
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TUCUMAN
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Multi-sharing

@

Shuttle on demand

UBICACION

CONECTADO A LA CIUDAD

En una de las zonas mas consolidadas de negocios de Madrid,
en el segundo anillo de la capital y dentro del area comercial del Campo de las Naciones.
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TUCUMAN

EMPRESAS

n Estudio Lamela
@ Beams Suntory
@ Varian Medical

e Endesa
@ Sanitas
@ Roche

@ Regus

@ Ferrovial

@ CocaCola

@ Liberty Seguros

m Johnson & Johnson

@ Sacyr

TUCUMAN Og

UBICACION

A 15 minutos del centro de la ciudad, con excelentes conexiones
y una gran oferta de servicios en ocio, shopping y restauracion a la altura de las grandes capitales.
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Manto

Lan Lan

La Muca

El Gallo

La Gran Pulperia
Cazorla

Ocio & HEALTH
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" IFema

) Espacio [Raro]

@ Parque Juan Carlos |
@) Parque El Capricho
@ Parque Juan Pablo I
@ BPXport Los Prunos

0 El Corte Inglés
@ Palacio de Hielo

HoTELES

T

“ Escala Suites

@ Hotel Best Osuna

9 Globales Acis y Galatea

Q Novotel Madrid

@ Pullman Madrid Airport & Feria
@ NH Madrid Barajas
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TUCUMAN “J Colonial

SOSTENIBILIDAD
URBANA

Tucuman aporta beneficios economicos, ambientales y sociales que cuidan de la naturaleza y de las personas.
Mas eficiencia energética. Con Etiqueta A, luminarias LED, sistema de climatizacion VRV, cargadores para vehiculos eléctricos
y micromovilidad. Lo que repercute en una menor huella de carbono, menos consumo y menos gastos de mantenimiento.




TUCUMAN

SOSTENIBILIDAD

SOSTENIBILIDAD Y BIODIVERSIDAD
PARA CUIDAR DE LOS ENTORNOS Y LAS PERSONAS

Sustitucion de jardineras sintéticas por otras Especies con frutos y aromaticas Cubierta verde con practicas de xerojardineria
de materiales naturales y transpirables. para favorecer la polinizacion. para reducir el consumo de agua.

Como resultado, entre otros, reduccion del efecto isla de calor y de los niveles de contaminacion,
creacion de nuevos habitats para la fauna, aislamiento térmico y ac
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TUCUMAN

DECALOGO DE
SOSTENIBILIDAD DE COLONIAL

SOSTENIBILIDAD

La estrategia del grupo colonial pasa por un firme compromiso con |la descarbonizacion de su portfolio, una reduccion progresiva de sus
consumos, y un uso responsable de recursos, impulsando la economia circular en toda la cadena de valor inmobiliaria.

OBJETIVOS DEL

BUSINESS
PLAN DE

SOSTENIBILIDAD
2015-2030

inmocolonial.co

" Colonial

Reduccion
de la intensidad

energética en
mas de un 10%.

Aprovisionamiento
de mas del 70%
de energia verde
en el portfolio.
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Huella

de carbono.
Neutralidad en
carbono en 2030.
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Gestion de
residuos &

economia circular:

optimizacién
de la gestidon
de residuos e
implementacion
de un modelo de

economia circular.

Certificados
energéticos
para el 100%
del portfolio.
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Proveedores:

clausulas de ESG

en todos los
contratos con
proveedores.

Maxima
certificacion
energética para
todos los nuevos
proyectos.

&

Clientes:

“Green Clauses”
para todos los
nuevos clientes.

“Analisis del
ciclo de vida”
para nuevas
adquisiciones/
proyectos.

W
¥/

Potenciar la
Biodiversidad
del entorno de
nuestro portfolio.
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TUCUMAN “3 Colonial

TUCUMAN

cC AMP O N E G O C

Comercializa Propiedad

91319 13 14/ www.savills.es OFICINASTUCUMAN.COM ﬂ Colonial
SaVi"S agenciamadrid@savills.es -




